OGLOSZENIE O NABORZE
NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE
w wymiarze — pelny wymiar czasu pracy
liczba kandydatéw do wylonienia - 1 osoba

Wéijt Gminy Bartoszyce oglasza otwarty i konkurencyjny nabér na wolne stanowisko

urzednicze w Urzedzie Gminy w Bartoszycach
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Stanowisko pracy:
Podinspektor ds. sportu i turystyki.

Niezb¢dne wymagania od kandydatow:

Obywatelstwo polskie.

Petna zdolnosé do czynnosci prawnych oraz korzystanie z pelni praw publicznych.
Brak skazania za przestepstwo umyslne lub przestgpstwo skarbowe umysine.

Co najmniej 5-letni staz pracy.

Wyksztalcenie minimum $rednie.

Cieszy sie nieposzlakowang opinia.

Dodatkowe wymagania od kandydata:

. Znajomos$¢ ustaw:

a) o samorzadzie gminnym;

b) o sporcie i o stowarzyszeniach;

¢) o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalne;j;

d) znajomo$é rozporzadzenia w sprawie instrukcji kancelaryjnej dla organow gmin.
Znajomo$é zagadnien z zakresu samorzadu gminy Bartoszyce — preferowane doswiadczenie
w tym zakresie.

Umiejetno$é obstugi komputera, znajomosé programéw m.in. Word, Open Office, Excel,
internet, poczte¢ elektroniczna.

Prawo jazdy kat. B, w tym zdolno$¢ do samodzielnego poruszania si¢.

Predyspozycje osobowosciowe: umiejetnosé pracy w zespole, dyspozycyjnosc,
obowiazkowo$¢, rzetelnosé, sumiennos$é, komunikatywno$é, samodzielnos¢, umiej¢tnose
organizacji pracy.

4. Zadania wykonywane na stanowisku:
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Organizacja zawodow i imprez sportowo-rekreacyjnych w gminie.

. Organizacja ligi soteckiej oraz opieka nad sportowcami bioracymi udziat w imprezach

organizowanych przez Urzad Gminy.

Prowadzenie spraw zwigzanych z turystyke.

Nadzor nad dziatalno$cig instytucji kultury, w tym prowadzenie rejestru instytucji kultury.
Nadzorowanie stowarzyszen kultury fizycznej i turystyki z siedzibg na terenie gminy.

Warunki pracy na danym stanowisku:

Stanowisko zwiazane z pracg przy komputerze oraz w terenie.

Miejsce pracy — Bartoszyce, ul. Plac Zwycigstwa 2, oraz teren gminy Bartoszyce.
Pierwsza umowa o prace zostanie zawarta na czas okreslony, nie dtuzszy niz 6 miesigcy z
obowiazkiem odbycia stuzby przygotowawczej, z mozliwoscig zatrudnienia w przyszloscei
na podstawie umowy o prace¢ na czas nieokreslony.



6. Wskaznik zatrudnienia:
W lutym 2012r. wskaznik zatrudnienia oséb niepelnosprawnych w Urzedzie Gminy Bartoszyce, w
rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepelnosprawnych, wynosit mniej niz 6%.

Wymagane dokumenty:

Zyciorys — curriculum vitae.

List motywacyijny.

Kopie dokumentéw potwierdzajacych posiadane wyksztalcenie.

Kopie $wiadectw pracy z dotychczasowych miejsc pracy.

Ksero dowodu osobistego, ksiazeczki wojskowej, prawo jazdy.

Oswiadczenie o pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych, korzystaniu z pelni praw
publicznych.

Os$wiadczenie kandydata o niekaralnosci za przestgpstwo popeltnione umyslnie.

8. Klauzula o tresci ,,Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w
ofercie pracy dla potrzeb rekrutacji, zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997r. o
ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 r., Nr 101 poz. 926 z p6zn. zm.).
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8. Miejsce i termin zlozenia dokumentow:
Osoby zainteresowane prosimy o ztozenie oferty pracy w terminie do 30.03.2012r. w sekretariacie
Urzedu Gminy w Bartoszycach ul. Pl. Zwycigstwa 2 11-200 Bartoszyce, pok. 108, do godz. 14 2
(osobiscie lub przestaé na adres Urzedu, decyduje data faktycznego wptywu do Urzedu).
Oferty powinny byé ztozone w zamknigtej kopercie z dopiskiem ,,Podinspektor ds. sportu i
turystyki”. Ponadto na kopercie nalezy umiesci¢ imi¢ i nazwisko oraz numer telefonu
kontaktowego. Oferty, ktére wplyng do Urzedu po wyzej okreSlonym terminie nie beda
rozpatrywane.

Bartoszyce, 2012.03.20




